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Editorial

O Vidreiro de
cara nova agora
é quinzenal.

Mudou para melhorar.
Agora em vez de fazermos um
por més vamos entregar, a
cada quinze dias, um jornal
menor. Pensamos muito an-
tes de tomar a decisdo de
fazer essa experiéncia. O jor-
nal a cada quinze dias per-
mite que as noticias che-
guem mais rapido para o tra-
balhador na fabrica. 0 Sin-
dicato nao possui assesso-
ria para a entrega de jor-
nal na porta da fabrica,
portanto fica mantida a
oportunidade de trocarmos
informacgoes sobre a cate-
goria e sobre o que esta
acontecendo no pais.

Muito importante também
seria poder contar com a aju-
da de vocés para escrever o
melhor possivel. Vocés pode-
riam escrever, telefonar ou dar
uma chegadinha no Sindica-
to para trocar umas opinides.
Espero que vocés gostem das
mudancas.

0 momento que estamos
vivendo em nosso pais é
muito triste. £ de deixar
qualquer um sem esperanca.

0 fato dessas historias de
corrupcao serem velhas,
como no caso do governo de
FHC, tudo o que rolou nos
processos de privatizacao das
empresas de telefonia que
rendeu bilhdes aos cofres de
partidos e personagens do
antigo governo, nao justifi-
ca que as historias se repi-
tam agora. Porém, nao ha
males que sempre durem.
Esta & uma grande oportuni-
dade para, estourado o tu-
mor, haja uma limpeza de
cabo a rabo nas instituicoes
plblicas. Dessa crise come-
¢cam a surgir algumas mu-
dancas e o afastamento de
pelo menos a maioria dos
envolvidos com os crimes.

Exigir a punicdo sera o
minimo necessario para vol-
tarmos a acreditar na nossa
forca.m

MUDA BRASIL

maioria do povo

brasileiro votou e

levou o Lula a pre-

sidéncia da repdblica, para ter

um governo a favor dos ex-

plorados, dos trabalhadores

do campo, das cidades e dos

jovens. Enfim, da maioria da

populacao brasileira cansada

de sacrificios impostos por

governos eleitos para manter
a exclusao do povo.

Os trabalhadores sdo una-
nimes em condenar o mensa-
3o, lavagem de dinheiro e
métodos inacreditaveis de
apropriacao do dinheiro pd-
blico. Tudo o que somos obri-
gados a assistir & uma vio-
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NA LUTA CONTRA A CORRUPCAO E PUNICEQ AQS
CORRUPTOS E CORRUPTORES.

Vidreiros em Brasilia protestam contra

)

¥,

a corrupgdo e exigem punicdo severa

[éncia que invade nossos la-
res. E nossos filhos assistem a
tudo isso! Como isso tudo vai
influenciar na formacao da cri-

DIREITO A UM TETO J |

MORADIA

Sem-teto sao tratados como bandidos por
serem pobres e vitimas da politica urbana.

E incrivel! S6 temos
noticias tristes e que
nos irritam: sem- teto
que vivem em prédios ||
abandonados sdo ex-
pulsos com violéncia
nunca vista e dormem
nas calcadas.

Quando parece que vao
receber alguma ajuda no dia
seguinte a noticia é desmen-
tida.

“A prefeitura vai alojar os
sem teto num hotel” e al-
gumas horas depois, é cla-
ro, a Prefeitura desmente e
os sem teto continuam sen-
do sem teto. E nada das au-
toridades proporem um pla-
no de habitacao.

E sdo milhdes que aguar-
dam qualquer tabua de sal-
vacao para resolver seus pro-
blemas de moradia. O pior
é saber que ha moradia dis-
ponivel, ha muito prédio va-
zio. Além de ndo propor ne-

Praca de guerra

nhuma solucao para o proble-
ma de moradia o que assisti-
mos € a extrema violéncia na
hora da desocupacao.

Em vez de apresentar so-
lucdes para o problema de
moradia dos brasileiros apre-
sentam cenas de horror: bom-
ba de gas, cassetete nos ho-
mens, mulheres e criancas
que ndo tém onde morar.

Quem vai se interessar de
verdade pelos problemas que
enfrenta a grande maioria da
populacao? O horror da ex-
pulsdo dos sem-teto fica mai-
or pois sabemos que existe
indmeras habitacoes nos pré-
dios vazios.

ancada? E, mais uma vez, to-
dos “esquecem” de discutir
quais sao as medidas necessa-
rias para a melhora das condi-

¢oes de vida de toda a popu-
lacdo. O que é feito para me-
lhorar a educacdo e a salde
de todos? E alguns tém a cara
de pau de dizer que tudo esta
bem porque os bancos estdo
tendo grandes lucros, as gran-
des empresas vao bem e a ex-
portacdo vai de vento em
popa. Os balancos dos ban-
cos acusam lucros estratosfé-
ricos das empresas...

Por isso que nés vidreiros
condenamos, independente
de qualquer partido, toda essa
corrupcao instalada em nos-
so Pais. E defendemos a in-
dependéncia do Sindicato di-
ante de qualquer governo.m

CRIME SEM CASTIGO | |

UM ANO DA MORTE DOS
MORADORES DE RUA

Passado um ano dos assassi-
nato dos moradores de rua foi
celebrada missa ecuménica
para denunciar que até hoje
nao se apurou quem foram os
assassinos. Nao é dada opor-
tunidade de um ser humano
ter uma casa.

Em seguida, quando esta
sendo obrigado a morar na
rua ha quem diga que eles vi-
vem na rua porque querem!
Muitos deles, depois de anos
de sofrimento, ja estao mui-
to doentes, nao tém forcas
para sair dessa situacao. E fi-

cam sujeitos a violéncia po-
licial. Ficam expostos as maos
assassinas.

0 ato realizado na Catedral
da Sé, onde varias religides
enviaram seus pastores, ce-
lebrava um ano dos terriveis
assassinatos no centro de Sao
Paulo. Até agora ninguém foi
julgado e condenado.

E bom lembrar que a im-
punidade s6 incentiva assas-
sinatos desta natureza. Temos
que denunciar e nao deixar
que estes atos caiam no es-
quecimento.m

Entidades internacionais
escandalizadas com a falta
| de punicdo dos assassinos.

JUNTOS SOMOS FORTES. FIQUE SOCIO DO SINDICATO!
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Fora todos os traidores

Uma delegacdo de compa-
nheiros vidreiros esteve em
Brasilia nas manifestacoes de
protesto contra a corrupcgao.
Doze mil brasileiros represen-
tando varias entidades protes-
taram contra a grande traicao.
Na posse do Lula uma delega-
cdo de vidreiros esteve la.
Cheios de esperanca acredi-
tando que tudo fosse diferen-
te. Nunca poderiamos pensar
que o PT fosse comprar o
apoio da quadrilha de politi-
cos como fez FHC, que deu
100 mil reais para conseguir
a reeleicdo. A nacao brasilei-
ra esta ferida e triste!

Nadir Figueiredo:
Novamente a ginastica

Agora a Nadir inventou
mais uma: o pessoal da esco-
lha que ndo quiser fazer gi-
nastica vai ter que assinar um
termo, onde a empresa nao se
responsabilizara por qualquer
tipo de lesdo no trabalho. Se
existir tal documento, este ndo
tera nenhuma validade juridi-
ca. Nao assine nada sem o co-
nhecimento do Sindicato. m

Campos Bittioli - Cacapava:
Bem vindos a categoria

Os trabalhadores desta
empresa ja fazem parte da ca-
tegoria vidreira e devem pas-
sar na sub-sede do Sindicato
em Sao José dos Campos para
pegar o caderno do Acordo

Pilkington - Sao Paulo
Uma bandeira de luta
para a categoria como as
Comissoes de Fabrica esta
firme na Pilkington. Conti-
nuam dando importancia a
esse instrumento de orga-
nizacdo. A eleicao para o
periodo de 2005 e 2007
acaba de ser reallizada. Veja
agora quem foi eleito. No
setor DPA foram eleitos Ge-
raldo Candido com 84 vo-
tos. No setor DPE o compa-
nheiro Angelo Marcos com
70 votos. , Jodo S. Nasci-
mento com 36 votos.m

“Ndo vdo nos P%
derrubar. _
Depois das ¥ 16
decepgdes e '
ainda
chocados,
vamos ==
continuar = — _
lutando” ==z = =27 -x

Traicao:

Diretores do Sindicato decla-
ram: “Fomos protestar contra
a traicao.Fomos protestar com
a raiva e a decepcao que sen-
timos. Isso é uma afronta.

Vamos continuar exigindo
cassacao, expulsao e cadeia
pela Justica para todos os
bandidos de colarinho bran-
co que nos trairam, Que rou-
baram até nossa esperanca”.m

| _DENUNCIAS R
NOTICIAS DO CHAO DA FABRICA

Coletivo atual para saber quais
sao seus direitos e também se
associar ao Sindicato, caso
haja interesse. m

Edra:
Empresa adora receber
pressao do Sindicato!

A Direcdo destas empresas

parece gostar de receber pres-
sao! Para pagarem o que devi-
am foi preciso ameacar com
paralisacao.

Faz pensar que toda vez o

trabalhador tem que usar seu
direito de espernear! Pagaram,
finalmente.

Agora precisamos fazer uma

reunido para tratar os outros
problemas colocados na pauta
de reivindicagoes.
coisa a ser tratada. Por exem-
plo: a bota necessaria como
equipamento de seguranca,
PLR, multas pelo atraso de

Ha muita

pagamento da rescisdao, banco
de horas etc Serda que vamos
ter que fazer greve!? m

Prismatic / Sorocaba:
Comida cara e ruim, pode?

Quem nao se lembra do ar-
roz com feijao e uma mistura
simples, super gostoso que as
nossas maes faziam embora
gastassem o pouco que tinham
pra gastar?

Estamos lembrando disso
pra falar das refeicoes ofereci-
das na Prismatic de Sorocaba.

0 preco da refeicao é um
dos mais altos da categoria.
Porém, a comida esta uma coi-
sa muito estranha. Ndo corres-
ponde ao pre¢o pago.

Além do problema das re-
feicdes ndo estamos engolin-
do bem outras irregularidades.
Como exemplo, o fato da em-
presa nao discutir a PLR e cer-

Cebrace - Jacarei:

Toneladas de vidro e pressao

- Cebrace : insuportavel clima de pressao!
Acontece de tudo! Trabalhador com 23 anos de
empresa é despedido. Detalhe:

- Cadé a maquina de café da

Cebrace anda falando que nés somos uma familia,
entdo, vamos todos tomar café na casa desse chefe
que mandou tirar a maquina do setor.

- Maus tratos
Os contratos dessas chamadas

repassados para os companheiros, por exemplo, cesta
basica, transporte, convénio médico, etc..

- Sinal vermelho no Float III

0s companheiros do final de linha estdo gritando por
socorro: pelo massacre com a alta tonelada que esta

acima de 565. Ou contrata mais um companheiro para
o final de linha ou baixa essa tonelagem URGENTE!! m

é sequelado desde 83.
mecanica?

GATAS ndo estdo sendo

A economia vai bhem,
pra quem?

A economia vai bem. S6
precisa esclarecer pra quem.
Todo dia vemos no noticiario
os resultados dos lucros dos
Bancos e das empresas, mas
no nosso bolso nao fica nada.
Veja a pequena nota publica-
da pelo Jornal Vale Paraiba-
no, de Sao José dos Campos,
cujo titulo é Saint Gobain.

“A demanda de vidro para
o setor automotivo cresceu nos
ultimos dois anos com o au-
mento das exportagbes de vei-
culos.

A Saint Gobain é a que mais
cresce no segmento. No global
a receita da subsididria brasi-

tos acordos feitos na hora da
rescisdao diretamente com os
trabalhadores sem a partici-
pacao do Sindicato. m

Fanavid:
Alta tensao

1- Estacionamento s6 daqui
a 30 dias;

2- Equiparagdo de salario:
quem é o responsavel?
Chega de jogo de empurra;
3- Chefe arretado nao resol-
ve e gerente nervozinho, tam-
bém nao resolve nada;

4- Trabalhar 12 horas na mar-
ra, a salde vai pro brejo, a
tensdo e o desgaste provoca
acidente e afastamento. Quem
vai preencher a CAT (Comuni-
cacao de Acidente de Traba-
lho);

0 Sindicato adverte: trabalho
excessivo faz mal a sadde e
causa estresse e muito mais.m

Ato de protesto na Cebrace no dia
24/08. Pressdo insuportdvel!

leira deve crescer 15% em
2005 sobre 2004 quando fa-
turou R$ 4,8 bilhoes.”

Esse aumento dos lucros
acontece também nos outros
setores.

Os Bancos, a maioria de-
les, ganharam muito dinhei-
ro expandindo seus negdcios
com a protecao da politica
economica do governo do
presidente Lula. Ora, o de-
semprego continua firme. Os
salarios mal dao para chegar
até o fim do més.

Entdo, quem se beneficia
com esses lucros estrondo-
Sos?m

Mulheres em AGAO

Nos dias 22, 23 e 24 de
Agosto foi realizado o Semi-
nario Nacional sobre: “A
construcgdo de politicas na
drea de género e raca para
o ramo quimico”, que foi
realizado pela Confederagio
Nacional dos Quimicos - CNQ
- CUT.

As companheiras Lucinha,
Rose, Val, Ivonete e Zenilda,
da Comissao da Mulher Vi-
dreira do Sindicato, estive-
ram presentes nas atividades.

Durante o Seminario fo-
ram discutidos varios temas,
como poder e participacao,
violéncia e discriminacao,
salde das trabalhadoras e
direitos das trabalhadoras.
Estiveram presentes, tam-
bém, outros sindicatos de
diversas partes do Brasil. Foi
um Encontro marcante e de
grande aproveitamento.

0 objetivo da Comissao da
Mulher Vidreira é a de ampli-
ar essa discussao para todas
as companheiras da catego-
ria. Aguardem, breve teremos
novidades.m

Assim.eu vejo a vida

A'vida tem duas faces:
Positiva e negativa
0 passado foi duro mas
deixou o seu/legado
Saber viver é a grande sabedoria
Que eu possa dignificar
minha condi¢do de mulher,
Aceitar suas_limitagées
E me fazer pedra de seguranga dos
valores que vao desmoronando.
Nasci em tempos rudes
Aceitei contradicdes, lutas e pedras
como licoes de vida e delas me_sirvo
Aprendi a viver.

Cora Coralina
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