
Suplemento Informativo do Sindicato dos Vidreiros no Est. de S. Paulo.

Resp.: Secretaria de Imprensa e Comunicação do Sindicato

O SOPRADOR

COMPANHEIROS (AS) DA AGC

Av. Rangel Pestana, 1189 - Bras -  3312-7777

A Diretoria Colegiadawww.facebook.com/vidreirossp
www.vidreiros.org.br

Nº 2441
Junho 2016

AGC É UM GIGANTE COM PPR DE FUNDO DE QUINTAL
 A p ó s  t r ê s  r o d a d a s  d e 
negociações da PPR, a AGC ofereceu 
uma merreca de R$ 2.600,00 para 
2016, sendo a primeira parcela de       
R$ 1.400,00 em 30/07/16 e a segunda 
parcela de R$ 1200,00 paga em 
30/01/2017, se as metas forem 
atingidas. Em 2017, pela proposta, a 
PPR será de R$ 2.800,00.

 Além de oferecer esta mixaria, a 
empresa ainda quer negociar o valor 
por dois anos e deixar o reajuste de 
metas de surpresa para o ano que vem. 
Esta proposta será colocada em 
votação em assembleia no dia 21 de 
junho, terça-feira, em todos os turnos.

 A   A G C  é  u m a  e m p r e s a 
t r u c u l e n t a ,  p o i s  s e m p r e  q u e r 
determinar os ritmos das negociações. 
No início do ano passado, após greve, 
os trabalhadores conquistaram um 
reajuste no V.A, redução de 3% no valor 
do transporte, além do compromisso da 
empresa de reajustar V.A, em 2016, e 
reduzir o transporte gradualmente até 
zerar o desconto.

 No entanto,  após d iversas 
reuniões, a empresa ofereceu merreca 
de aumento no V.A e não reduziu o 
d e s c o n t o  n o  t r a n s p o r t e .
O Sindicato propôs um V.A no valor de 
R$ 324,00, mas a empresa reajustou o 
valor apenas para R$ 272,00, sem 

chegar a um consenso com o sindicato 
e os trabalhadores.
 
 Queremos um reajuste decente 
no V.A e transporte a custo zero para os 
trabalhadores.

 A empresa ainda faz ameaça de 
demissão caso os trabalhadores não 
aceitarem esta mixaria de PPR, prática 
que vem sendo realizada sem limites. 
Nós trabalhadores não vamos aceitar 
este tipo de ameaça da empresa.
 
 Sabemos que o momento na 
economia é complicado, mas mesmo 
com c r i se  a  empresa  es tá  em 
crescimento. Porém, sacrifica os 
trabalhadores com horas extras sem 
l i m i t e s  e n q u a n t o  a n u n c i a  u m 
investimento de R$ 750 milhões.

Vamos nos unir contra a 
exploração!

Não vamos pagar por uma crise que 
não criamos!

Observação: caso os trabalhadores 
não aprovem a proposta, o sindicato 
encaminhará um documento a 
empresa com a lei de greve pedindo a 
reabertura das negociações: PPR, 
V.A  e transporte.
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Pela presente, autorizo o desconto da minha
mensalidade como associado do Sindicato

dos Vidreiros do Estado de São Paulo.

São Paulo, _______de______________________201___.

Assinatura do associado

DADOS CADASTRAIS DOS DEPENDENTES DO SÓCIO

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Nome: Nasc.:_____/_____/_____.

Filhos:

Cônjuge: Nasc.:_____/_____/_____.

Matrícula Sindical nº:

Novo Sócio Recadastramento 2ª via de Carteirinha

Nome do Sócio:

Empresa:

Unidade

End. da Empresa:

Data Nasc.: ____/_____/_____.Sexo:Masc. Fem: R.G.:

Função:

End. do Sócio: Nº

Bairro: Cidade: Estado:

CEP:

Fone Contato (Res/recado) Cart. Prof.: Série:

Dt. Adm. Empresa:
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e-mail:
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 ____/_____/_____.
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Bairro: Cidade: Estado: CEP:

RE nº
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